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連合山梨ホームページ連合本部フェイスブック

　連合山梨は、「36（サブロク）の日」のＰＲと、残業する際に労使が結ぶ「36協定」
の重要性を、県民の皆様に訴えるために、サブロクの日の3月6日に甲府駅頭での街宣
行動を実施しております。
　今年も、連合山梨として、甲府駅頭行動にて３６協定の周知等を行う予定でしたが、
新型コロナウイルス感染症の国内の発生を踏まえた当面の諸行事の考え方を示し、県
内一斉の街宣行動に切り替えての活動を行いました。
　当日は、連合山梨東部地域協議会・中部地域協議会・西部地域協議会の３地協が、

それぞれの地域で街頭宣伝行動を実施するとともに、アクション３６パンフレット（ジブン時間大切にしていま
すか？なんでも労働相談ホットライン）を配布しました。
　2020年4月からは中小企業も含めたすべての企業に「時間外労働の上限規制」が導入されます。

　労働基準法第36条が根拠になっている
ことから、一般的に「36協定」という名称
で呼ばれています。
　労働基準法第36条には「労働者は法定
労働時間（1日8時間、1週40時間）を超え
て労働させる場合や、休日労働をさせる
場合には、あらかじめ労働組合（あるいは
労働者の過半数を代表する者）と使用者で
書面による協定を締結しなければならな
い」と定められています。
　会社が法定労働時間以上の残業や法定
休日出勤を従業員に課す場合には、本来
は労使間で「時間外労働・休日労働に関す

る協定書」を締結し、別途「36協定届」を
労働基準監督署に届け出ることになってい
ます。（ただし、この「36協定届」に労働者
代表の署名又は押印がある場合は協定書
と届出書を兼ねることができます。）
　しかも、36協定は労働者が１人でも、
法定の労働時間を超えて労働（法定時間外
労働）させる場合、又は、法定の休日に労
働（法定休日労働）させる場合にも、届け
出が必要となります。
　もしこの「36協定届」を労働基準監督署
に届け出ずに、従業員に対して時間外労働
をさせた場合は、労働基準法違反となりま
す。
　最近では、従業員から未払い残業代を

告発されたある有名企業の社長が、労働
基準法や36協定を軽視した発言で世間を
騒がせるといった事件も起きました。
　企業間の競争が激化する昨今、残業や
休日出勤が全くない企業はほとんどありま
せん。多くの企業にとってこの「36協定」
は無視することのできない存在となってい
ます。ただ、実情としては労働基準法の内
容を正しく理解していないがために、意図
せず違法残業を強いてしまっているケー
スも少なくありません。
　私たち連合は、昨年制定された36（サ
ブロク）の日」の正式登録・認定を機会
に、「36協定」について改めて周知活動を
実施していきます。

「36（サブロク）協定って何？」

「36（サブロク）の日」県内一斉街宣行動を実施！「36（サブロク）の日」県内一斉街宣行動を実施！3 6
FRI

連合山梨連合山梨連合山梨 春季生活闘争春季生活闘争春季生活闘争 （　　　　）第2回集計 3月19日現在
3月24日公表闘 争 情 報202020202020

規模計
組合数 金額 率

2020年回答妥結

10 6,273 2.04
組合数 金額 率

2019年回答妥結

7 5,399 1.80

「規模計」平均賃上げ要求組合全体　 2019年は昨年同時期の回答妥結状況

平均賃上げ集計
（加重平均）
平均賃上げ集計
（加重平均）

地　場　9構成組織　34組合

要求 妥結 交渉中 要求せず 未定

全　体　18構成組織3オブ　76組合

要求 妥結 交渉中 要求せず 未定
16 7 9 - 1846 23 23 - 30

交渉進捗状況交渉進捗状況

均等
待遇
均等
待遇

格差

是正
格差

是正
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年次有給休暇
「年5日」の
取得義務

年次有給休暇
「年5日」の
取得義務

年次有給休暇は、
法律で定められた
労働者の権利

年次有給休暇は、
法律で定められた
労働者の権利

《分かっているけど現実はなかな
か・・・取れない？ 取らない？》
　使用者は、一定期間勤続した
労働者に対して、労働基準法で
定められた日数の年次有給休暇
を最低限付与し、賃金も支払わ
なければなりません。
　週5日以上勤務の労働者は、
働き始めてから６か月で少なく
とも10日、パートタイム労働者
など所定労働日数が5日未満の
労働者については、その日数に
応じた年次有給休暇が定めら
れ、継続勤務年数に応じて付与
日数が増え、有効期限は２年間
です。

　2019年4月1日より使用者は、有
給休暇を10日以上付与する労働者に
対して、5日の有給休暇を取得させ
るよう義務が課せられました（これ
に反した場合は罰則あり）。
　これは、使用者が「この日に年次
有給休暇を取るように」と取得時季
を相談しながら指定するやり方とな
りますが、労働者が自主的に5日の
有給休暇を取得すれば、使用者の時
季指定の義務はなくなります（取得
状況の管理は必要です）。
　また、就業規則の定めと労使協定
の締結により、有給休暇の「計画的
付与」で取得日を指定することも可
能となっています。

　職場における「有給休暇を取
りにくい環境や雰囲気」を打破
していくことが必要です。
　労働者も労働組合も使用者
も、それぞれが有給休暇を取
りやすい職場環境を作ってい
くという意識で、まずはあな
たから、早速、今年度の年次
有給休暇５日以上を計画しま
しょう。

ワンポイント労働法 年次有給休暇年次有給休暇年次有給休暇 昨年度『年次有給休暇』を
何日取りましたか？

年次有給休暇とは【労働基準法第39条および労働基準法規則第24条3 ～ 7・第25条】
　一定期間勤続した労働者に対して、心身の疲労を回復し、ゆとりある生活を保障するために
「有給」で付与される休暇です。

年次有給休暇を
取得しやすい
職場に!

年次有給休暇を
取得しやすい
職場に!

連合山梨執行委員変更のお知らせ連合山梨執行委員変更のお知らせ

退任された皆様、
お疲れ様でした。
退任された皆様、
お疲れ様でした。

　連合山梨は、下記の通り執行委員３名が退任し、新たに２名が就任することとなりました。

土橋 大輔（自治労）
3月31日退任

辻　由樹（日教組）
3月31日退任

植松 陽二（ＪＲ総連）
3月4日退任（組織事情）

退  任
松木 友幸（自治労） 4月1日就任　  小林　恵（日教組） 4月1日就任新  任

西部地協移転のお知らせ
連合山梨西部地域協議会
〒400-0422 山梨県南アルプス市荊沢246-1
TEL :055-267-6166  FAX : 055-267-6176
MAIL : seibu@yamanashi.jtuc-rengo.jp

甲西工業団地入口

甲西中学校北
川上団地東

市役所甲西支所西

甲西中学校東甲西中
学校前

落合入口
荊沢

鮎沢
甲西中学校東

川原田

甲西工業団地北

●
甲西中

おかじま甲西店●おかじま甲西店●

JA南アルプス市
五明支所
●

甲西総合
グラウンド
●

サンスター
山梨工場
●

●
TDK甲府工場

トーヨーコーケン
　　　　●

●
ファミリー
マート

●
ファミリー
マート

富
士
川
街
道

富
士
川
街
道

坪
　
川

中
部
横
断
自
動
車
道

52

お近くにお越しの
際は、お気軽に
お立ち寄り下さい

駐車場
有り

事務局長　土橋 一光

落合入口
　交差点
落合入口
　交差点

ファミリー
マート

　
　
➡

　
　
➡

西部地協
事務所

駐
車
場

駐
車
場

アドバイザー　宮坂 兼夫　
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『ヴァンフォーレ甲府!ホームゲームチケット』の抽選について
連合山梨結成30周年記念事業として「ヴァンフォーレ甲府！シーズンシート(２席)」を年間契約
しましたので、組合員の方に抽選での貸し出しを実施します。

❶
❷

❸
❹
❺
❻

❼

❽

リーグ戦期間
観覧可能試合

枚 数
指 定 席 箇 所
利 用 可 能 者
申し込み方法

引き渡し方法

そ の 他

2020年2月23日(日) ～ 11月22日(日)
年間42試合の内、「21試合のホームゲーム」のみ
※コロナウイルスの影響で、現時点で日程が決まっておりませ
んので、詳しくは、ヴァンフォーレ甲府公式ウェブサイトをご
確認下さい。
毎試合「２席」(先行入場対象チケット)
メインスタンド Ｂ7列 102番・103番  
連合山梨の組合員と一親等のみ(組合員が必ず同行すること)
下記の三点にご留意のうえ、「チケット抽選申込書」にご記入い
ただき、連合山梨宛にご送付ください。
①申し込みは、試合観戦希望日２週間前の金曜日の午前中まで
②希望者多数の場合は厳選なる抽選を実施
　※但し、過去に当選実績のある方は除外とします
③当選者のみにご連絡し、引き渡し方法を調整します
基本「連合山梨事務所」とします。
紛失等のリスクを考え、郵送等での引き渡しは致しません。
※大切な組合費を使っての事業展開ですので、部外者への転用
や親戚・友人等の利用はお断りします。

メインスタンド
Ｂ7列

102番･103番

グ ラ ウ ン ド

２０２０　Ｊ２リーグ
ホームゲーム試合日程 (予定 )
● 会場は中銀スタジアムです ●

● 日程については
ヴァンフォーレ甲府公式
ウェブサイトを
ご覧下さい

節

２

４

７

10

12

13

15

16

19

20

22

24

25

27

30

32

34

36

38

40

42

　   日

     未定

     未定

     未定

     未定

     未定

　5/ 2(土)

　5/10(日)

　5/17(日)

　6/ 6(土)

　6/13(土)

　6/28(日)

　7/12(日)

　7/18(土)

　8/16(日)

　9/ 5(土)

　9/19(土)

　9/30(水)

10/11(日)

10/25(日)

11/ 8(日)

11/22(日)

時

未定

未定

未定

未定

未定

14:00

14:00

14:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

18:00

未定

未定

未定

未定

未定

未定

対戦

群馬

京都

琉球

福岡

徳島

山形

磐田

山口

長崎

岡山

北九州

金沢

東京

大宮

栃木

松本

新潟

千葉

水戸

町田

愛媛

申込締切

一時中止

一時中止

一時中止

一時中止

一時中止

4/17(金)

4/24(金)

5/1(金)

5/22(金)

5/29(金)

6/12(金)

6/26(金)

7/3(金)

7/31(金)

8/21(金)

9/4(金)

9/11(金)

9/25(金)

10/9(金)

10/23(金)

11/6(金)

『ヴァンフォーレ甲府!ホームゲームチケット』 抽選申込書

試合希望日 　　　　　月　　　　　日　　（　　　）曜日

氏　　　名
フリガナ

連　絡　先

希 望 枚 数 　　　　　１　枚　　・　　２　枚

産　別　名

単　組　名

連合山梨　　
055-222-1189

ヴァンフォーレ甲府のホー
ムゲームチケットをご希望
の方は、枠内をご記入の上
連合山梨宛にご送付下さい。

申し込みは、試合観戦希望
日２週間前の金曜日の午前
中までとなります。

詳しくは上記❶～❽をご覧
下さい。

日中、連絡の取れる電話番号をご記入下さい
☎　　　　　　　ー　　　　　　　ー

キ　　リ　　ト　　リ　　線✂ キ　　リ　　ト　　リ　　線✂
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　連合山梨は、30周年の記念事業として、豊かな地域社会づくりの貢献に向け取り組んでいきます。その中で、
継続して出来るボランティア活動として、今年から、フードドライブを実施することになりました。

（1）食品の収集：4月6日～ 5月29日
　　　　　　　　ご自身の組合窓口へお持ち込みをお願いします。
（2）連合山梨へ直接お持ち込みの場合は、
　　６月1日（月）～12日（金）までにお願いします。
　　それ以前に持ち込み希望の場合は、連合山梨へご連絡下さい。

　連合山梨は、3月5日、山梨県に対し、『「新型コロナウイルス感染症対策」に
おける小中学校等の臨時休校などに関する緊急要請』を実施しました。
　冒頭、窪田事務局長より緊急要請書の手交と趣旨を説明し、小串政策・制度
委員長より補足説明を行いました。
　要請書は、 ①子どもの居場所確保や学びの保障について（6項目）、 ②子供の
居場所以外で求められる対応について（3項目）、 ③保護者が安心して子育てしな
がら働き続けられる環境の整備について（6項目）、 ④企業などに対する助成措
置について（3項目）、 ⑤周知および今後について（2項目）の5分野20項目となっ
ており、速やかな対応策の策定と実施、実効性に基づく柔軟な対応を進めてい
くよう要請しました。
　最後に、中澤産業労働部長より、連合山梨からの要請内容について各部局に徹底するとともに、山梨県教育委員会
とも連携していく旨の表明がされました。
　連合山梨は、子どもの居場所づくりや保護者が安心して働ける環境整備、中小企業への支援など山梨県の緊急対応
を注視していきます。

連合山梨事務局次長　伏見　勉　

山梨県に対する「新型コロナウイルス感染症対策」に
おける小中学校等の臨時休校などに関する緊急要請
山梨県に対する「新型コロナウイルス感染症対策」に
おける小中学校等の臨時休校などに関する緊急要請

3 5
THU

変更のお知らせ919191 MayDayMayDayMayDay第　  回第　  回第　  回
連合山梨

　フードドライブとは、安全に食べ
られるのに、包装に印字のミスや破
損があったり、賞味期限が近かった
りするなどの企業・個人から食品を
寄付してもらい、福祉施設や生活困
窮者に無償で提供する活動です。
　子供の貧困対策や、食べ物が無
駄に捨てられる、食品ロスの対策と
しても注目されています。

カップ麺・レトルト・袋麺・乾物・調味料・
飲料（カン･ペットボトル）
菓子･缶詰･お茶･コーヒー（インスタント）･米
＊ 米は２０１８年産以降の白米･玄米･籾
＊ 未開封で賞味期限が記載の物
＊ 賞味期限は２０２０年１０月まである物
＊ 砂糖･塩には賞味期限は記載がありません
　 （味塩には記載あり）
＊ お酒は収集しません。（料理酒含む）

●フードドライブとは？ ●収 集 対 象

取り組み
期 間

協賛：山梨県
労働者福祉協会

連合山梨事務局
TEL:055-228-0050
FAX:055-222-1189

フードドライブボランティアにご協力ください! !フードドライブボランティアにご協力ください! !フードドライブボランティアにご協力ください! !

連合山梨結成３０周年記念

　今年の連合山梨メーデーにつきましては、新型コロナウイルス感染症の対策により、各種イベントの
中止や、学校の休業、事業活動の閉鎖や縮小などが施されている状況を踏まえて、例年の内容と規模
を縮小し、フェスティバルを中止として、組合役員にて式典のみの開催となります。


