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連合山梨ホームページ連合本部フェイスブック

　連合山梨は3月3日（水）、ジットプラザ甲府ステージホールにおいて約130名の参加によ
り、「2021春季生活闘争連合山梨総決起集会」を開催しました。
　開催にあたっては、新型コロナウイルス感染症対策として会場参加に加え「YouTube」
による配信も行い、視聴参加の呼び掛けも行いました。
　冒頭、萩原闘争本部長より「働く者や生活者の安定を守ってきたのが労働組合であること

を自負し、労働組合に結集する仲間の
安心のために活動し続ける。労働組合
が無くても、一緒に働いている仲間として春闘の大切さを伝え、生活
の底上げを図っていく。そのうえで、労使でしっかりと話し合いを行
い、大切な結論を導き出して欲しい」との思いが述べられました。
　続いて、ご来賓の皆様から激励のご挨拶を頂いた後、女性委員会の
小林委員長による決意表明を行い、若月執行委員による集会アピール
が会場全体の拍手により採択されました。最後に、ソーシャルディス
タンスと飛沫感染防止策を徹底したうえで、田中闘争本部長代行の音
頭による団結ガンバローが行われ、決起集会が締め括られました。

　3月25日現在の本部集計において、中核組合を中心に
1,151組合が回答を引き出しましたが、平均賃金方式におい
て5,515円（1.81％、対前年比▲365円）となっており、昨
年よりも低い水準となっています。また、300人未満の中小
組合においても4,737円（1.86％、対前年比▲426円）と昨
年よりマイナス傾向にあり、厳しい状況が伺えます。
　そして、3月22日現在の連合山梨集計においては、要求を
提出した49組合中7組合が妥結し、42組合が交渉の最中にあ
ります。今後は中小組合に交渉の山場が移って行きますが、
連合山梨は引き続き県内すべての産別・単組による要求実現
と回答の引き出しを求め、中小共闘センターを中心に情報収
集と支援を積極的に行っていきます。
　働くことの価値を高め、安心して働き続けられる社会の実
現に向け社会の不条理や格差の拡大を許さず、「長時間労働」
や「不払い残業」、「過労死」の撲滅を目指し、働くことを軸と
する安心社会の実現に向け取り組んでいきます。

労使でしっかりと話し合い、大切な結論を！

新型コロナウイルス感染症の収束が見通せず、妥結額が前年を下回る企業が相次ぐ
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「規模計」平均賃上げ要求組合全体　 2020年は昨年同時期の回答妥結状況

平均賃上げ集計（加重平均）平均賃上げ集計（加重平均）

全　体　18構成組織3オブ　78組合
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　3月23日(火)に、連合山梨中小対策委員会・中小共闘センターと組
織拡大委員会との合同により、県内主要駅頭でのビラ配布行動を実施
しました。
　この取り組みは、毎年の春季生活闘争の時期を捉え、特に中小・地
場の賃上げ交渉に向けたバックアップを強く意識し、また、各種労働
相談へのきっかけづくりとして実施しているものです。
　本年は、新型コロナウイルス感染症対策を行ったうえで、「働くこ
とに関する困りごとは連合山梨へ相談を！」と呼びかけながら、フ
リーダイヤルが記載されたチラシ入りティッシュ 1,500枚を竜王・
石和温泉・大月の３駅にて配布しました。

　連合山梨女性委員会は、3月4日（木）「3.8国際女性

デー」の取り組みとして、甲府駅頭において街宣活動

を実施しました。

　女性委員会委員を中心に、構成組織参加者を含めた

総勢17名にて、声掛けをしながら〝3.8国際女性デー

となんでも相談ダイヤルのチラシ入りマスク〟500枚

を配布しました。

　「国際女性デー」は、1857年にニューヨークの被服

工場で多くの女性たちが亡くなった火災事故をきっか

けとして、3月8日に低賃金・長時間労働への抗議行動

が実施されたことが起源と言われています。賃金・労

働条件の向上を表す「パン」と、女性の尊厳・人権の

確保を表す「バラ」をシンボルに、世界各国で様々な

行動が展開されています。

　私たち労働組合も、組合活動における女性参画の促進と、雇用における男女平等、均等待遇の実現、固定

的性別役割分担意識の払拭に、より一層取り組む必要があります。

　これからも、連合山梨に集う皆さまと一緒に、すべての人たちが性別にかかわらず、人権が保障され、平

等に安心して働くことができる社会をめざしていきたいと思います。
女性委員会委員長　小林　恵　

3 4
 THU
3.8国際女性デー

平等に、安心して働ける社会を目指して！

中 小 対 策 委 員 会 ・ 共 闘 セ ンター ・ 組 織 拡 大 委 員 会 合 同3 23
TUE

竜王・石和温泉・大月駅頭にて、チラシ入りテッシュを配布！

退任されたお二方、
お疲れ様でした。

　連合山梨は、下記の通り役員2名が退任し、新たに2名が就任することとなりました。

副会長  小串 吾郎（日教組）
　　　　　　　　3月31日退任

執行委員  池本 伊左男（JP労組）
　　　　　　　　　　 3月31日退任（組織事情）

退  任

新副会長  福井 太一（日教組） 4月1日就任　  新副事務局長  平山 直樹（日教組） 4月1日就任新  任

連合山梨役員変更のお知らせ連合山梨役員変更のお知らせ
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　2021年3月11日（木）東日本大震災から10年という節目の年を迎え、連合山梨構成組織は震災により犠牲とな
られた方々に対し、発生時刻である午後2時46分に1分間の黙とうを捧げました。
　国内観測史上最大となるマグニチュード9.0の巨大地震が東日本を襲い、直後に発生した大津波が、東北地方を
中心に、北海道から関東の太平洋沿岸部に押し寄せました。
　一連の余震や関連死を含め死者・行方不明者は22,000人を超え、10年という歳月が流れた今もなお余震が続
き、震災からの復興はまだまだ道半ばと言っても過言ではありません。
　連合は、東日本大震災から10年という節目の年を迎えた本年、東日本大震災を風化させず、過去の教訓を活か
し、近年頻発する大規模な自然災害など今後の防災対策について考える機会とすることを目的に「東日本大震災か
ら10年の取り組み」を展開しています。
　連合山梨も本部方針に則り、被災地の復興支援に継続的に取り組むとともに、山梨県内で想定される東南海・南
海地震や首都直下型地震、近年増加傾向にある河川の氾濫や土砂災害の備えに繋がる活動を展開してまいります。

連合山梨
自治労
電機連合
労福協

山教組 ＪＡＭ

電力総連連合山梨
自治労
電機連合
労福協

山教組 ＪＡＭ

電力総連

東日本大震災犠牲者への黙とう東日本大震災犠牲者への黙とう
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MayDayMayDay連合山梨連合山梨
第92回第92回

甲府総合市民会館　＜ご来賓及び構成組織要請者のみ＞2021年4月28日(水)18:30～式典

ＹＣＣ県民文化ホール　＜ 事 前 予 約 制 ＞2021年5月16日(日)14:00～祭典
詳しくは最寄りの組合窓口までお問合せ下さい。 当日は特設ブースにて「労働相談」も受け付けます。

2021年5月10日(月)～14日(金)
9:00～18:00（※ 5月12日(水)は除く）
《無料にて相談受け付け》

労
働
相
談

労
働
相
談

今こそ心をひとつに！働く仲間の笑顔のために  感謝と思いやりの絆をつなぎ  希望あふれる未来を切り拓こう！
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　　　テーマ
さかなクンと考える
山梨の魚と水環境
　　　　　　　　  （仮題）

マジックショーマジックショーマジックショー サイエンスショーサイエンスショーサイエンスショー

メーデー
スローガン

0120-154-052
 フリーダイヤル 　　 いこうよ　　れんごうに 

メーデー労働相談強化週間メーデー労働相談強化週間


